УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ВОЖЕГОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РА С П О Р Я Ж Е Н И Е

от  28.12.2020                               №  49
                                                 п. Вожега


О внесении изменений в распоряжение 

от 17.02.2020 № 8 «Об утверждении 
Положения о муниципальной системе 
оценки качества образования»

В соответствии с приказом Департамента образования Вологодской области от 12.08.2020 года  № 1075 «Об утверждении программы мониторинга реализации региональных механизмов управления качеством образования в Вологодской области»,  в целях совершенствования и стабильного функционирования системы образования в Вожегодском муниципальном районе, повышения качества образовательных услуг
ПРИКАЗЫВАЮ:
1.  Приложение 2, утвержденное распоряжением Управления образования Вожегодского муниципального района от 17.02.2020 года № 8 «Об утверждении Положения о муниципальной системе оценки качества образования» изложить в новой редакции в соответствии с Приложением к настоящему распоряжению.
2.  Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя начальника Управления образования Вожегодского муниципального района Т.О. Смирнову.

Начальник Управления  образования



О.П. Горюнова



Критерии МСОКО для общеобразовательных организаций 
и методика их оценивания

	Название
	Максимально
	Доля от общего

	
	возможный балл
	количества

	
	
	баллов (в %)

	Группа 1.1. Система оценки качества подготовки
	100
	16,9

	обучающихся
	
	

	Группа 1.2. Система выявления, поддержки и развития

способностей и талантов у детей и молодежи
	120
	20,3

	Группа 1.3. Система работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся
	126
	21,3

	Группа 1.4. Система организации воспитания и социализации обучающихся
	83
	14

	Группа 2.1. Кадровый потенциал
	57
	9,6

	Группа 3.1. Методическая деятельность школы
	30
	5,0

	Группа 3.2. Информационная среда школы
	50
	8,5

	
	
	

	Группа 3.3. Материально-техническая база
	25
	4,2

	Всего
	591
	100

	Динамика развития образовательного учреждения
	
	


                                           Описание критериев

1. Требования к результатам освоения ООП

Группа 1.1.  Система оценки качества подготовки обучающихся
 (280 баллов)

по подготовке базового уровня:
- доля обучающихся, подтвердивших текущую успеваемость результатами всероссийских проверочных работ; 

Максимально – 10 баллов         (из расчета   10%= 1 балл)  

 - доля выпускников 9-х классов, успешно сдавших (без учета пересдач) все предметы на основном государственном экзамене (обязательные и по выбору);

                      Максимально – 10 баллов(из расчета   10%= 1 балл) 

- доля обучающихся, набравших более 150 баллов по сумме 3 лучших результатов по предметам единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ);

                     Максимально – 10 баллов(из расчета   10%= 1 балл)  

- доля обучающихся в «зоне риска» получения неудовлетворительных результатов по итогам участия в оценочных процедурах;

              Максимально – 10 баллов(из расчета   10%= 1 балл)    

- доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ), освоивших адаптированную образовательную программу;

           Максимально – 10 баллов(из расчета   10%= 1 балл) 

- доля обучающихся, освоивших образовательную программу по учебному предмету по результатам участия в оценочной процедуре (региональный мониторинг, ВПР, НИКО, МСИ, основной государственный экзамен (далее – ОГЭ), ЕГЭ);

               Максимально – 10 баллов(из расчета   10%= 1 балл)                                                                                                                                                                                                                                           
по подготовке высокого уровня:
- доля обучающихся, набравших 9 и более баллов по сумме двух предметов ОГЭ по выбору;
Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)                                        

- доля обучающихся, набравших 16 и более баллов по сумме четырех предметов ОГЭ;

        Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл) 
- доля обучающихся, набравших более 220 баллов по сумме трех лучших результатов по предметам ЕГЭ;
        Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)
- доля обучающихся, показавших высокие результаты по учебному предмету в рамках участия в оценочной процедуре (региональный мониторинг, ВПР, НИКО, МСИ, ОГЭ, ЕГЭ);

         Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)
по оценке метапредметных результатов:
- доля обучающихся, успешно выполнивших стартовые диагностические работы, направленные на оценку метапредметных результатов;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля обучающихся в «зоне  риска», продемонстрировавших низкий уровень сформированности метапредметных результатов по итогам выполнения диагностических работ.

 Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)
Группа 1.2. Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи.( 120 баллов)
по выявлению способностей и талантов у детей и молодежи
- доля учащихся, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;

            Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля учащихся, принявших участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля учащихся, ставших победителями и призёрами муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля учащихся, ставших победителями и призёрами регионального этапа всероссийской олимпиады школьников;

        Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля учащихся, ставших победителями и призерами региональных и всероссийских конкурсов по направлению «спорт». 

                                                              Максимально – 10 баллов
по поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи
- доля талантливых детей, получивших адресную поддержку в общем числе одаренных детей;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- количество обучающихся, принимающих участие в научной, исследовательской и проектной деятельности;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля одаренных школьников, прошедших подготовку в профильных лагерях и сменах;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля школьников, прошедших подготовку на олимпиадных сборах;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

по поступлению способных и талантливых детей и молодёжи в образовательные организации среднего и высшего профессионального образования
- доля участников регионального этапа всероссийской олимпиады школьников, поступивших в ведущие ВУЗы страны.

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

по подготовке педагогических работников по вопросам развития способностей и талантов
- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации по вопросам развития талантов и способностей.

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

Группа 1.3. Система работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся. 
по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся
- структура образовательной программы предусматривает профориентационное направление деятельности;

(предусматривает – 1 балл)
- наличие  программы психолого-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся;

(предусматривает – 1 балл)
- доля обучающихся 8-11-х классов, охваченных системой профориентационной работы;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- наличие в общеобразовательной организации службы профориентации;

(при наличии – 1 балл)
- доля обучающихся, для которых реализуются индивидуальные образовательные маршруты профессионального самоопределения.

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

по взаимодействию с учреждениями/ предприятиями
- реализация образовательных программ профориентационной направленности совместно с организациями/предприятиями

(при наличии – 1 балл)
по проведению ранней профориентации обучающихся
- доля обучающихся 6-11-х классов общеобразовательных организаций, охваченных системой ранней профориентации обучающихся, от общего количества обучающихся, нуждающихся в ранней профориентации;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)
- доля обучающихся 8-11-х классов общеобразовательных организаций, участвующих в открытых онлайн - уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», направленных на раннюю профориентацию;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)
- доля обучающих 6-11-х классов общеобразовательных организаций, участвующих в проекте по ранней профессиональной ориентации «Билет в будущее»;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля обучающихся 6-х классов общеобразовательных организаций, принявших участие в профориентационном тестировании;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля обучающихся 8-х классов общеобразовательных организаций, принявших участие в профориентационном тестировании;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- реализация  индивидуальных  программ профориентационной направленности для одаренных детей; (при наличии – 1 балл)
по проведению профориентации обучающихся с ОВЗ
- доля обучающихся 8-11-х классов с ОВЗ, охваченных профориентационной работой;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

Реализация  программ предпрофессиональной подготовки для обучающихся с ОВЗ
(при наличии – 1 балл)
по выявлению предпочтений обучающихся в области профессиональной ориентации
- доля детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности);

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля выпускников 9-х классов, продолживших обучение в регионе от общего количества выпускников;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля обучающихся 9-х классов, продолживших обучение в 10 классе;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

-  доля выпускников 11-х классов, продолживших обучение в регионе от общего количества выпускников;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

по взаимодействию с образовательными организациями среднего и высшего профессионального образования
- реализация образовательных программ профориентационной направленности совместно с образовательными организациями среднего и высшего профессионального образования;

(при наличии – 1 балл)
по учету выявленных потребностей рынка труда области
- доля детей, продолжающих обучение в регионе от общего количества выпускников, в том числе по востребованным профессиям (ТОП – 50)

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)
Группа 1.4. Система организации воспитания и социализации обучающихся
по подготовке кадров по приоритетным направлениям воспитания и социализации обучающихся

- доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку по приоритетным направлениям воспитания и социализации;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля педагогических работников, участвовавших в различных формах обучения (семинары, вебинары, методические дни и т.п.), направленного на повышение профессиональной компетентности по приоритетным направлениям воспитания и социализации.

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

по реализации программ, направленных на воспитание и социализацию обучающихся
- наличие в общеобразовательной организации программ, направленных на воспитание и социализацию обучающихся;

(при наличии – 1 балл)
- наличие сетевого и межведомственного взаимодействия для методического обеспечения воспитательной работы (методические объединения, сетевые профессиональные сообщества, рабочие группы и т. п.).

(при наличии – 1 балл)
по развитию добровольчества (волонтёрства) среди обучающихся

- доля обучающихся, принимающих участие в добровольческом (волонтёрском) движении;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- количество добровольческих (волонтёрских) объединений (отрядов), работающих в общеобразовательной организации.

Максимально – 10 баллов (из расчета   1 = 1 балл)

по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся.
- наличие в общеобразовательной организации программы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся (в том числе в структуре программы воспитания и социализации);

(при наличии – 1 балл)
- доля обучающихся, принявших участие в мероприятиях, направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля родителей (законных представителей) обучающихся, принявших участие в  мероприятиях, направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля обучающихся, состоящих на внутреннем профилактическом учете, вовлеченных в различные формы сопровождения и наставничества, в общей численности обучающихся, состоящих на внутреннем профилактическом учете;

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)

- доля обучающихся, снятых с внутреннего профилактического учета в течение года, в общей численности обучающихся, состоящих на внутреннем профилактическом учете по состоянию на начало учебного года.

Максимально – 10 баллов (из расчета   10%= 1 балл)
2.Требования к условиям реализации ООП

Группа 2.1. Кадровый потенциал (максимум – 57 баллов)

1. Доля  педагогов,  имеющих  первую  и  высшую  квалификационную  категорию

(100%-90% -10 баллов, 89%-70% - 5 баллов, 69%-50% - 3 балла);

2. Доля молодых специалистов (стаж работы – до 5 лет) (максимум – 5 баллов);

3. Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации, в соответствии с требованиями ФГОС (100%-90% -10 баллов, 89%-70% - 5 баллов);

4. Доля педагогов, имеющих высшее педагогическое образование (100%-90% -10 баллов, 89%-70% - 5 баллов, 69%-50% - 3 балла)

5. Наличие участников профессиональных конкурсов педагогов различного уровня: муниципальный (победитель, призѐр- 5 баллов; участник – 3 балла) , региональный

 (победитель, призѐр- 7 баллов; участник – 5 балла) , всероссийский (победитель, призѐр- 10 баллов; участник – 7 балла).

3.Требования к процессу реализации ООП

Группа 3.1. Методическая  деятельность школы (максимум – 30 баллов)

1. Включенность в методическую деятельность и результативность работы школы как муниципальной площадки (качество, актуальность и востребованность у педагогов проводимых методических мероприятий – 5 баллов);

2. сопровождение методической  деятельности выпуском методических сборников и рекомендаций- 5 баллов;

3. обобщение педагогического опыта (школьный уровень – 5 баллов; муниципальный уровень - 10 баллов; региональный уровень – 15 баллов);

4. реализация Программы развития (реализована полностью  – 5 баллов; частично – 1 балл)
Группа 3.2. Информационная среда школы (максимум- 50 баллов)

1. Количество учеников на 1 компьютер (в соответствии с региональным показателем - 5 баллов)

2. Результативное участие педагогов в Интернет - сообществах (дипломы, грамоты и др. 100% -90% - 5 баллов, 89%-50% - 3 балла, 49%-30% – 1 балл)

3. Проведение меоприятий посредством информационных технологий (ВКС-конференция, вебинар и др.) (школьный уровень – 5 баллов; муниципальный уровень - 10 баллов; региональный уровень – 15 баллов)

4. Организация работы школьной библиотеки:

- процент обеспеченности учащихся учебными изданиями нового фонда (100% - 90% - 3 балла, 89%-50% - 2 балла, 49%-30% – 1 балл);

- процент обеспеченности учащихся научно – художественной литературой (100% - 90% - 3 балла, 89%-50% - 2 балла, 49%-30% – 1 балл);

5. Функционирование школьного сайта в соответствии с требования к структуре и ФЗ №273 –ФЗ от 29.12.2013г. – 5 баллов

6. Качественное использование информационных ресурсов в управленческой деятельности (ведение Электронных журналов и дневников –  до 7 баллов)

7. Организация дистанционного обучения (7 баллов)

Группа 3.3. Материально-техническая база (максимум – 25 баллов)

1. Наличие оборудованного спортивного зала для занятий физической культурой и спортом ( максимально – 4 балла):

- наличие современного, безопасного в использовании спортивного инвентаря-  2 балла
- пополнение спортивного инвентаря-  2 балла
2. Наличие оборудованных предметных кабинетов ( максимально – 2 балла):

- оснащение всех кабинетов современным оборудованием (наличие паспорта кабинета, интерактивные доски, документ-камеры, мультимедийное интерактивное оборудование и т.п.) (0 или 1 балл)

- оснащение кабинетов физики, химии, биологии: наличие лабораторных комплектов, оборудования, препаратов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе) (0 или 1 балл)
4. Наличие школьной библиотеки, оснащенной современным оборудованием (4 балла

– максимально):

- наличие читального зала (0 или 1 балл)

- наличие действующей медиатеки (0 или 2 балла)

- обеспечение компьютерной техникой (компьютер, проектор, принтер, сканер) и выходом в Интернет (0 или 1 балл)

5. Наличие банка ЭОРов и ЦОРов в учебных кабинетах -5 баллов

6. Наличие оборудованного кабинета ОБЖ – 5 баллов

Группа 3.4. Общие характеристики (максимум – 10 баллов)

1. Средняя наполняемость классов в соответствии с нормами СанПина  – 5 баллов.

2. Количество учащихся на 1 учителя (максимум – 5 баллов)


Динамика развития образовательного учреждения (максимум – 532 баллов) определяется по итогам учебного года.

-Система оценки качества подготовки обучающихся
· Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи
-Система работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся
-Система организации воспитания и социализации обучающихся
-Кадровый потенциал

- Методическая деятельность школы

-Информационная среда школы

-Материально-техническая база

-Общие характеристики

             Отчѐты по группам критериев МСОКО предоставляются в Управление образования Вожегодского муниципального района один раз в год по завершению учебного года. Результат оформляется в форме таблицы:
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Организационные основы оценивания
	Наименования критерия по ОУ
	Методика оценивания

	
	кто оценивает
	Источник информации
	Форма представления

	Группа 1.1. Система оценки качества подготовки обучающихся

	По подготовке базового уровня

	1. - доля обучающихся, подтвердивших текущую успеваемость результатами всероссийских проверочных работ; 
	ОО
	Результаты ВПР
	% от всех участников

	2. - доля выпускников 9-х классов, успешно сдавших (без учета пересдач) все предметы на основном государственном экзамене (обязательные и по выбору);
	ОО
	Результаты ОГЭ
	% от всех участников

	3- доля обучающихся, набравших более 150 баллов по сумме 3 лучших результатов по предметам единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ);
	ОО
	Результаты ЕГЭ
	% от всех участников

	4.  доля обучающихся в «зоне риска» получения неудовлетворительных результатов по итогам участия в оценочных процедурах;
	ОО
	Результаты оценочных процедур
	% от всех участников

	5.  доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ), освоивших адаптированную образовательную программу;
	ОО
	Результаты освоения программ
	% от всех участников с ОВЗ

	6.  доля обучающихся, освоивших образовательную программу по учебному предмету по результатам участия в оценочной процедуре (региональный мониторинг, ВПР, НИКО, МСИ, основной государственный экзамен (далее – ОГЭ), ЕГЭ);
	ОУ
	Результаты оценочных процедур, ОГЭ, ЕГЭ
	% от всех участников

	По подготовке высокого уровня

	1. - доля обучающихся, набравших 9 и более баллов по сумме двух предметов ОГЭ по выбору;
	ОО
	Результаты ОГЭ
	% от всех участников

	2.  доля обучающихся, набравших 16 и более баллов по сумме четырех предметов ОГЭ;
	ОО
	Результаты ОГЭ
	% от всех участников

	3.  доля обучающихся, набравших более 220 баллов по сумме трех лучших результатов по предметам ЕГЭ;
	ОО
	Результаты ЕГЭ
	% от всех участников 

	4. доля обучающихся, показавших высокие результаты по учебному предмету в рамках участия в оценочной процедуре (региональный мониторинг, ВПР, НИКО, ОГЭ, ЕГЭ);
	ОО
	Результаты оценочных процедур, ОГЭ, ЕГЭ
	% от всех участников

	по оценке метапредметных результатов:

	1.  доля обучающихся, успешно выполнивших стартовые диагностические работы, направленные на оценку метапредметных результатов;
	ОО
	Результаты диагностических работ
	% от всех участников

	2.  доля обучающихся в «зоне  риска», продемонстрировавших низкий уровень сформированности метапредметных результатов по итогам выполнения диагностических работ
	ОО
	Результаты диагностических работ
	Количество мероприятий

	Группа 1.2.  Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи.

	по выявлению способностей и талантов у детей и молодежи

	1.доля учащихся, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;
	ИМО
	Результаты ВсОШ
	% от всех обучающихся 5-11 классов

	2.доля учащихся, принявших участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников;
	ИМО
	Результаты ВсОШ
	% от всех обучающихся 9-11 классов

	3.доля учащихся, ставших победителями и призёрами муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников;
	ИМО
	Результаты ВсОШ
	% от всех участников муниципального этапа

	4.доля учащихся, ставших победителями и призёрами регионального этапа всероссийской олимпиады школьников;
	ИМО
	Результаты ВсОШ
	% от всех участников регионального  этапа

	5.доля учащихся, ставших победителями и призерами региональных и всероссийских конкурсов по направлению «искусство»;
	ОО
	
	

	6.доля учащихся, ставших победителями и призерами региональных и всероссийских конкурсов по направлению «спорт».
	ОО
	
	

	по поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи

	1.  доля талантливых детей, получивших адресную поддержку в общем числе одаренных детей
	ОО
	Самооценка
	% от числа одаренных детей

	2.  количество обучающихся, принимающих участие в научной, исследовательской и проектной деятельности
	ОО
	Самооценка
	% от числа  школьников

	3.  доля одаренных школьников, прошедших подготовку в профильных лагерях и сменах
	ОО
	Самооценка
	% от числа одаренных детей

	4. доля школьников, прошедших подготовку на олимпиадных сборах
	ОО
	Самооценка
	% от числа одаренных детей

	по поступлению способных и талантливых детей и молодёжи в образовательные организации среднего и высшего профессионального образования

	доля участников регионального этапа всероссийской олимпиады школьников, поступивших в ведущие ВУЗы страны
	ОО
	Самооценка
	% от числа участников регионального этапа ВсОШ

	по подготовке педагогических работников по вопросам развития способностей и талантов

	доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации по вопросам развития талантов и способностей
	ОО
	Самооценка
	% от числа педагогов

	
Группа 1.3. Система работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся. 

	по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся

	- структура образовательной программы предусматривает профориентационное направление деятельности;
	ОО
	Самооценка
	Наличие/отсутствие

	- наличие  программы психолого-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся
	ОО
	Самооценка
	Наличие/отсутствие

	- доля обучающихся 8-11-х классов, охваченных системой профориентационной работы;
	ОО
	Самооценка
	% от обучающихся 8-11 классов

	- наличие в общеобразовательной организации службы профориентации;
	ОО
	Самооценка
	Наличие/отсутствие

	- доля обучающихся, для которых реализуются индивидуальные образовательные маршруты профессионального самоопределения.
	ОО
	Самооценка
	% от  всех обучающихся

	по взаимодействию с учреждениями/ предприятиями

	реализация образовательных программ профориентационной направленности совместно с организациями/предприятиями
	ОО
	Самооценка
	Наличие/отсутствие

	по проведению ранней профориентации обучающихся

	- доля обучающихся 6-11-х классов общеобразовательных организаций, охваченных системой ранней профориентации обучающихся, от общего количества обучающихся, нуждающихся в ранней профориентации;
	ОО
	Самооценка
	% от обучающихся 6-11 классов

	- доля обучающихся 8-11-х классов общеобразовательных организаций, участвующих в открытых онлайн - уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», направленных на раннюю профориентацию;
	ОО
	Самооценка
	% от обучающихся 8-11 классов

	- доля обучающих 6-11-х классов общеобразовательных организаций, участвующих в проекте по ранней профессиональной ориентации «Билет в будущее»;
	ОО
	Самооценка
	% от обучающихся 6-11 классов

	- доля обучающихся 6-х классов общеобразовательных организаций, принявших участие в профориентационном тестировании;
	ОО
	Самооценка
	% от обучающихся 6 классов

	- доля обучающихся 8-х классов общеобразовательных организаций, принявших участие в профориентационном тестировании;
	ОО
	Самооценка
	% от обучающихся 8 классов

	- реализация  индивидуальных  программ профориентационной направленности для одаренных детей
	ОО
	Самооценка
	Наличие/отсутствие

	по проведению профориентации обучающихся с ОВЗ

	- доля обучающихся 8-11-х классов с ОВЗ, охваченных профориентационной работой;
	ОО
	Самооценка
	% от обучающихся 8-11 классов с ОВЗ

	Реализация  программ предпрофессиональной подготовки для обучающихся с ОВЗ
	ОО
	Самооценка
	Наличие/отсутствие

	по выявлению предпочтений обучающихся в области профессиональной ориентации

	- доля детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности);
	ОО
	Самооценка
	% от обучающихся 6-11 классов

	- доля выпускников 9-х классов, продолживших обучение в регионе от общего количества выпускников;
	ОО
	Самооценка
	% от  выпускников 9 классов

	- доля обучающихся 9-х классов, продолживших обучение в 10 классе;
	ОО
	Самооценка
	% от  выпускников 9 классов

	-  доля выпускников 11-х классов, продолживших обучение в регионе от общего количества выпускников;
	ОО
	Самооценка
	% выпускников 11-х классов

	по взаимодействию с образовательными организациями среднего и высшего профессионального образования

	- реализация образовательных программ профориентационной направленности совместно с образовательными организациями среднего и высшего профессионального образования;


	ОО
	Самооценка
	Наличие/отсутствие

	по учету выявленных потребностей рынка труда области

	доля детей, продолжающих обучение в регионе от общего количества выпускников, в том числе по востребованным профессиям (ТОП – 50)
	ОО
	Самооценка
	доля детей, продолжающих обучение в регионе от общего количества выпускников

	Группа 1.4 Система организации воспитания и социализации обучающихся

	по подготовке кадров по приоритетным направлениям воспитания и социализации обучающихся

	- доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку по приоритетным направлениям воспитания и социализации;
	ОО
	Самооценка
	% от всех педагогических работников

	- доля педагогических работников, участвовавших в различных формах обучения (семинары, вебинары, методические дни и т.п.), направленного на повышение профессиональной компетентности по приоритетным направлениям воспитания и социализации.
	ОО
	Самооценка
	% от всех педагогических работников

	по реализации программ, направленных на воспитание и социализацию обучающихся

	- наличие в общеобразовательной организации программ, направленных на воспитание и социализацию обучающихся;
	ОО
	Самооценка
	Наличие/отсутствие

	- наличие сетевого и межведомственного взаимодействия для методического обеспечения воспитательной работы (методические объединения, сетевые профессиональные сообщества, рабочие группы и т. п.).
	ОО
	Самооценка
	Наличие/отсутствие

	по развитию добровольчества (волонтёрства) среди обучающихся

	- доля обучающихся, принимающих участие в добровольческом (волонтёрском) движении;
	ОО
	Самооценка
	% от всех обучающихся

	- количество добровольческих (волонтёрских) объединений (отрядов), работающих в общеобразовательной организации.
	ОО
	Самооценка
	Кол-во  добровольческих (волонтёрских) объединений (отрядов

	по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся.

	- наличие в общеобразовательной организации программы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся (в том числе в структуре программы воспитания и социализации);
	ОО
	Самооценка
	Наличие/отсутствие

	- доля обучающихся, принявших участие в мероприятиях, направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся;
	ОО
	Самооценка
	% от всех обучающихся

	- доля родителей (законных представителей) обучающихся, принявших участие в  мероприятиях, направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся;
	ОО
	Самооценка
	% от всех родителей обучающихся

	- доля обучающихся, состоящих на внутреннем профилактическом учете, вовлеченных в различные формы сопровождения и наставничества, в общей численности обучающихся, состоящих на внутреннем профилактическом учете;
	ОО
	Самооценка
	% от обучающихся, состоящих на внутреннем профилактическом учете

	- доля обучающихся, снятых с внутреннего профилактического учета в течение года, в общей численности обучающихся, состоящих на внутреннем профилактическом учете по состоянию на начало учебного года.
	ОО
	Самооценка
	% от обучающихся, состоящих на внутреннем профилактическом учете

	Группа 2.1. Кадровый потенциал

	1.  Доля  педагогов,  имеющих  первую  и  высшую  квалификационную  категорию
	ОУ
	Самооценка
	% от всех педагогов

	2. Доля молодых специалистов
	ОУ
	Самооценка
	% от всех педагогов

	3. Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации, в соответствии с требованиями ФГОС
	ОУ
	Самооценка
	% от всех педагогов

	4. Доля педагогов, имеющих высшее педагогическое образование
	ОУ
	Самооценка
	% от всех педагогов

	5. Наличие участников профессиональных конкурсов педагогов различного уровня: муниципальный, региональный, всероссийский
	ОУ
	Самооценка
	Количество педагогов

	Группа 3.1. Деятельность школы

	1. Включенность в методическую деятельность и результативность работы школы как муниципальной площадки.
	ОУ
	Самооценка
	качество, актуальность и востребованность у педагогов проводимых методических мероприятий

	2. сопровождение методической деятельности выпуском методических сборников и рекомендаций
	ОУ
	Самооценка
	Методические сборники

	3. обобщение педагогического опыта
	ОУ
	Самооценка
	На уровне ОУ,  РМО

	4.  реализация Программы развития
	ОУ
	Самооценка
	Отчет

	Группа 3.2. Информационная среда школы

	1. Количество учеников на 1 компьютер
	ОУ
	Самооценка
	Количественная величина

	2. Результативное участие педагогов в Интернет - сообществах
	ОУ
	Самооценка
	% от количества педагогов ОУ

	3. Проведение меоприятий посредством информационных технологий (ВКС-конференция, вебинар и др.)
	ОУ
	Самооценка
	Уровень проведения

	4. Организация работы школьной библиотеки
	ОУ
	База данных фондов школьных библиотек
	% от плана

	5. Функционирование школьного сайта в соответствии с требования к структуре и ФЗ №273 –ФЗ от 29.12.2013г.
	ОУ
	Самооценка
	Функционирование сайта

	6. Качественное использование информационных ресурсов в управленческой деятельности (ведение Электронных журналов и дневников
	ОУ
	Самооценка на основе регионального мониторинга
	Ведение электронных дневников, электронных журналов

	7. Организация дистанционного обучения
	ОУ
	Самооценка
	Наличие дистанционных курсов

	Группа 3.3. Материально-техническая база

	1. Наличие оборудованного оборудованного спортивного зала для занятий физической культурой и спортом

 - наличие современного, безопсного в использовании спортивного инвентаря

-  пополнение  спортивного инвентаря
	ОУ
	Самооценка
	0-2

0-2

	2. Наличие оборудованных предметных кабинетов

-  оснащение всех кабинетов современным оборудованием (интерактивные доски, документ-камеры, мультимедийное интерактивное оборудование и т.п.)

-  оснащение кабинетов физики, химии, биологии
	ОУ
	Самооценка
	0-5

0-2

	4. Наличие школьной библиотеки, оснащенной современным оборудованием

-  наличие читального зала

-  наличие действующей медиатеки

-  обеспечение компьютерной техникой (компьютер, проектор, принтер, сканер) и выходом в Интернет
	ОУ
	Самооценка
	0-1

0-2

0-1

	5.  Наличие банка ЭОРов и ЦОРов в учебных кабинетах
	ОУ
	Самооценка
	5

	6. Наличие оборудованного кабинета ОБЖ
	ОУ
	Самооценка
	5

	Группа 3.4. Общие характеристики

	1. Средняя наполняемость классов в соответствии с нормами СанПина  (25 человек)
	ОУ
	Самооценка
	5

	2. Количество учащихся на 1 учителя
	ОУ
	Самооценка
	5
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